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Değerli Katılımcı,
Yararlandığınız değişim programına yönelik iyileştirme ve geliştirme çalışmaları kapsamında görüş ve önerilerinize ihtiyaç duymaktayız. Görüşlerinizle sağladığınız katkı için teşekkür ederiz.
Erasmus ve Farabi Komisyonu

1. Cinsiyetiniz: ( ) Kadın		( ) Erkek
2. Yararlandığınız değişim programı ( ) Erasmus	( ) Mevlana 	( ) Farabi	(  ) Diğer (Belirtiniz)
3. Değişim programından yararlandığınızda akademik ünvanınız: 

4. Değişim programından hangi kapsamda yararlandınız?
( ) Ders Verme 		( ) Eğitim Alma		(  ) Diğer (Belirtiniz)
5. Değişim programından yararlandığınız tarih aralığı: ………..

6. Geldiğiniz ülke, şehir ve kurumun adı:

7. Değişim programına başvurma nedenlerinizi belirtiniz.


8. Değişim programından yararlandığınız süreçte herhangi bir sorun yaşadınız mı? 
( ) Evet Açıklayınız:
(  ) Hayır
9. Değişim programının sizi nasıl katkıları oldu? Birden fazla seçenek işaretleyebilirsiniz.
( ) Akademik olarak kendini geliştirdim		 ( ) Farklı kültürleri öğrendim
( ) Farklı bir ülke/şehirde yaşadım			 (  ) Yabancı dilimi geliştirdim		
( ) Mesleki gelişimimde yeni bilgi ve beceriler kazandım.
(  ) İş birliği ve ortaklıklar için yeni bağlantılar sağladım.
(  ) Diğer (lütfen tanımlayınız)

10. ​Yararlandığınız değişim programının kariyerinize katkı sağlamasına yönelik görüşünüzü 1 ile 10 puan arasında puanlayınız. (1=az sağlayacak, 10=mükemmel katkı sağlayacak)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



11.  ​Yararlandığınız değişim programına dair memnuniyet düzeyinizi 1 ile 10 puan arasında puanlayınız. (1=zayıf, 10=mükemmel)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



12. Yararlandığınız değişim programına gitmeden önce Komisyonumuzdan aldığınız hizmet ve desteğe dair memnuniyet düzeyinizi 1 ile 10 puan arasında puanlayınız. (1=zayıf, 10=mükemmel)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
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13. Yararlandığınız değişim programı sırasında Komisyonumuzdan aldığınız hizmet ve desteğe dair memnuniyet düzeyinizi 1 ile 10 puan arasında puanlayınız. (1=zayıf, 10=mükemmel)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



14. Yararlandığınız değişim programına geldiğinizde Komisyonumuzdan aldığınız hizmet ve desteğe dair memnuniyet düzeyinizi 1 ile 10 puan arasında puanlayınız. (1=zayıf, 10=mükemmel)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



15. Yararlandığınız değişim programına başvurmak isteyen akademik ve idari personele verebileceğiniz önerileri (başvuru süreci, yapılan etkinlikler, uygulamalar, edindiğiniz kazanımlar, vb. konular hakkında) belirtiniz.






16. Değişim programlarının geliştirilebilmesi için (başvuru süreci, yapılan etkinlikler, uygulamalar, edindiğiniz kazanımlar, vb. konular hakkında) görüş ve önerilerinizi belirtiniz.







17. Bizim kurumumuzun (ders işleyişi, içeriği, sınıf/laboratuvar ortamı, ders araç-gereçleri vs.) ile geldiğiniz kurumun imkanları arasındaki en önemli farklılıklar sizce nelerdir?
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Dear Participant,
As part of our efforts to improve and develop the exchange programme you are participating in, we would appreciate your views and suggestions. Thank you for your contribution.
Erasmus and Farabi Commission

1. Gender: ( ) Female		( ) Male
2. Exchange programme you have participated in 
( ) Erasmus	( ) Mevlana 	( ) Farabi	(  ) Other (please specify)
3. Your academic title when you participated in the exchange programme: 

4. In what capacity did you participate in the exchange programme?
( ) Teaching 	Mobility		( ) Study Mobility		(  ) Other (Please specify)
5. The period during which you participated in the exchange programme: ………..

6. Name of the country, city and institution you came from:

7. Please state your reasons for applying to the exchange programme.


8. Did you encounter any problems whilst participating in the exchange programme? 
( ) Yes Please explain:

(  ) No
9. How has the exchange programme benefited you? You may select more than one option.
( ) I developed academically			 ( ) I learnt about different cultures
( ) I lived in a different country/city			 (  ) I improved my foreign language skills	
( ) I gained new knowledge and skills for my professional development
(  ) I have established new connections for collaboration and partnerships.
(  ) Other (please specify)

10. ​Please rate, on a scale of 1 to 10, how much the exchange programme you participated in has contributed to your career. (1 = little contribution, 10 = excellent contribution)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



11.  ​Please rate your level of satisfaction with the exchange programme you participated in on a scale of 1 to 10. (1=poor, 10=excellent)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



12. Before you go on the exchange programme you have been selected for, please rate your level of satisfaction with the service and support you received from our Commission on a scale of 1 to 10. (1=poor, 10=excellent)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
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13. Please rate your level of satisfaction with the service and support you received from our Commission during the exchange programme you participated in on a scale of 1 to 10. (1=poor, 10=excellent)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



14. Please rate your level of satisfaction with the service and support you received from our Commission during your exchange programme on a scale of 1 to 10. (1=poor, 10=excellent)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10



15. Please provide any recommendations you may have for academic and administrative staff wishing to apply for the exchange programme you participated in (regarding the application process, activities undertaken, practical experiences, benefits gained, etc.).






16. Please state your views and suggestions regarding the development of exchange programmes (covering topics such as the application process, activities undertaken, practical experiences, and the benefits gained, etc.).







17. In your opinion, what are the most significant differences between the facilities at our institution (teaching methods, content, classroom/laboratory environment, teaching materials, etc.) and those at the institution you came from?
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